Yn ychwanegol i'r dyletswyddau a chyfrifoldebau uchod, disgwylir i'r person yn y swydd ymgymryd ag unrhyw ddyletswyddau a thasgau eraill sydd eu hangen i sicrhau bod prosiect yn cyrraedd ei amcanion a'i ganlyniadau yn llwyddiannus.

Manylion y Gweithiwr

	Gofynion
	Hanfodol
	Dymunol
	Sut mae

adnabod/asesu

	Addysg/ Cymwysterau:


	Gradd yn ymwneud â chyllid/busnes neu gymhwyster cyfatebol

	Cymhwyster cyfrifeg


	Ffurflen gais

	Profiad:
	Profiad o weithio mewn swydd debyg
	Profiad o weithio mewn swydd debyg o fewn sefydliad trydydd sector/elusen

	Ffurflen gais a chyfweliad 


	Sgiliau/ Gwybodaeth:
	Sgiliau MS Excel (creu taenlenni a defnyddio ffwythiannau cyllidol)
Gwybodaeth ymarferol o MS Word
Gwybodaeth ymarferol o MS PowerPoint


	Sgiliau MS Excel uwch
Sgiliau MS Word uwch

Sgiliau MS PowerPoint uwch
Profiad o ddefnyddio meddalwedd cadw cyfrifon

	Ffurflen gais a chyfweliad 
Ffurflen gais a chyfweliad 
Ffurflen gais a chyfweliad
Ffurflen gais

	Nodweddion Personol:
	Sgiliau cyfathrebu cryf 

Y gallu i gyflwyno gwybodaeth gyllidol i grwpiau heb gefndir cyllidebu

Sylw i fanylion, gyda'r gallu i adnabod gwallau rhifol

	
	Cyfweliad
Cyfweliad
Cyfweliad

	Gofynion eraill:
	
	Siarad Cymraeg
	Ffurflen gais 


